
 

 

Wir suchen ab 01.01.2025 drei 
 

Sozialarbeiter (m/w/d)  
Teilzeit / unbefristeter Vertrag 
 

für eine neue Beratungsstelle für Familien in der Augustusburger Straße 23, in 09111 Chemnitz. 
 

Wir erwarten: 
- abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, der Sozialen Arbeit (Uni, FH, BA) oder ein 

vergleichbarer Abschluss 
- einschlägige Berufserfahrung in der Beratung von jungen Menschen, (werdenden) Müttern und 

Vätern sowie anderen Erziehungsberechtigten, Vormündern, Großeltern u. a. 
- eine Zusatzqualifikation als Erziehungs- und Familienberater:in und / oder Systemischer Berater:in 

sind wünschenswert 
- Kenntnisse oder Erfahrungen mit misshandelten, vernachlässigten und / oder sexuell misshandelten 

Kindern und Jugendlichen sowie interkulturelle Kompetenz und Erfahrungen bzw. Kenntnisse in der 
sozialen Arbeit mit ausländischen Kindern und Jugendlichen verfügen 

- Kenntnisse des SGB VIII, insbesondere in den §§ 16-18 SGB VIII 
- Einfühlungsvermögen, Toleranz, Kommunikationsfähigkeit / Fähigkeiten in der Gesprächsführung 
- Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit und Flexibilität 
- Bereitschaft zu ständigen fachlichen Weiterbildung 
- Organisationsvermögen und eine sorgfältige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
- ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Eigenständigkeit und Engagement 

 

Aufgaben der Stelle: 
- Absicherung der Öffnungszeiten, sowie flexible Terminierung nach den Möglichkeiten der Familien 

und ambulante Beratung außerhalb der Beratungsstelle (aufsuchende Arbeit im Wohnraum oder 
auch an Begegnungsorten im Sozialraum wie bspw. Jugendclubs, Kitas, etc.) 

- einzelfallbezogene, beratende Arbeit mit Kindern, Jugendlichen, Eltern, Familien und anderen an 
der Erziehung Beteiligten und ggf. in Zusammenarbeit mit dazu erforderlichen Organisationen 

- Dokumentation und Evaluation der Tätigkeiten, gemeinsame Verwaltung und Organisation 
- Kooperation mit relevanten Institutionen, Personen und Mitarbeiter:innen  
- Vernetzungsaktivitäten, Prävention und Öffentlichkeitsarbeit 
- Teilnahme an Team- und Fallbesprechungen  
- Einhaltung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards in der fachlichen Arbeit 
- Organisation von Umgangsbegleitungen, sowie Begleitung von Fachkräften, welche 

Umgangsbegleitung durchführen 
 

Wir bieten Ihnen: 
- eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe 
- gezielte Einarbeitung und gute Arbeitsatmosphäre (organisierte Einarbeitungs- und 

Feedbackgespräche in der Probezeit) 
- hauseigener Tarifvertrag mit vereinbarten Sonderzahlungen 
- attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (98%) 
- unbefristete Teilbeschäftigung mit 30 Wochenstunden 
- 30 Tage Urlaubsanspruch im vollen Kalenderjahr 
- bewusste Gesundheitsförderung 
- Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 

 

Fragen zur Stellenausschreibung beantworten wir Ihnen gern unter 0371 6956176. Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31.10.2024 per Post an:  

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung, z. H. Frau Voigt 
Clara-Zetkin-Str. 1 
09111 Chemnitz oder per E-Mail: bewerbung@awo-chemnitz.de im PDF-Format. 


