
 

 

 

Sie möchten älteren Menschen einen schönen Tag bereiten, bringen Freude, Ideenreichtum 
und Einfühlungsvermögen mit? 
 

Dann sind Sie bei uns in der Tagespflege genau richtig! Werden Sie Teil eines engagierten Teams 
und begleiten Sie unsere Gäste mit Herzlichkeit und Kompetenz durch den Alltag. 
 

Wir suchen ab 01.03.2026 eine 
 

Betreuungskraft (m/w/d) 
Teilzeit / befristeter Vertrag (mit Perspektive auf Festanstellung) 
 

für unsere Tagespflege „Villa Marie“, Max-Saupe-Straße 43 in 09131 Chemnitz. 
 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 
- abgeschlossene Fortbildung für zusätzliche Betreuungskräfte nach § 53 b SGB XI (Umfang: mind. 

160 Stunden) 

- Herz und Erfahrung im Umgang mit pflegebedürftigen Menschen 

- Einfühlungsvermögen trifft auf Professionalität – sicheres und empathisches Auftreten im Umgang 
mit besonderen Bedarfen (Demenz, psychische Erkrankungen, geistige Behinderung) 

- Dokumentieren? Können Sie – strukturiert und sicher 

- Teamplayer:in mit Eigeninitiative und Organisationstalent 

- Flexibel, kreativ und kommunikativ – genau Ihr Ding! 

- Sie besitzen einen Führerschein, fahren sicher und unterstützen unseren Fahrdienst für die 
Tagesgäste nach Bedarf 

 

Ihr Aufgabengebiet bei uns: 
- Sie fördern aktiv die Lebensfreude und das Wohlbefinden unserer Tagesgäste 

- Sie begleiten und aktivieren – individuell oder in Gruppen 

- Sie dokumentieren Ihre Betreuungsleistungen gewissenhaft 

- Sie reflektieren Ihre Arbeit im Team – für eine stetige Weiterentwicklung 
 

Was Sie bei uns erwartet:  
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Sinn 

- Ein strukturierter Einarbeitungsprozess mit persönlichem Feedback 

- Ein hausinterner Tarifvertrag mit Sonderzahlungen 

- Eine attraktive Vergütung – orientiert am TVöD (98 % der Entgelttabellen) inkl. Zulagen und 
Zuschlägen 

- Befristete Teilzeitstelle mit 20-30 Wochenstunden im 2-Schicht-System – mit Perspektive auf 
Festanstellung 

- 30 Tage Urlaub im vollen Kalenderjahr 

- Gesundheitsförderung, die Sie stärkt – nicht nur im Job 

- Fort- und Weiterbildungen – auch digital als E-Learning 

- Interne Beratungs- und Unterstützungsangebote 
 

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Dann rufen Sie uns gern an – wir sind unter 0371 6956176 für Sie da. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.01.2026 an: 
Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung – z. H. Herrn Schwabe 
Clara-Zetkin-Straße 1 
09111 Chemnitz 
 

Oder ganz einfach per E-Mail im PDF-Format an: bewerbung@awo-chemnitz.de 
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