
 

 

Wir suchen ab sofort eine/n 
 

Mitarbeiter (m/w/d)  
Teilzeit / sachgrundbefristeter Vertrag 
 

für die Beratungsstelle Kinder, Jugend und Familie, in der Karl-Liebknecht-Straße 13, in 09111 
Chemnitz. 
 

Wir erwarten: 
- abgeschlossenes Studium mit der staatlichen Anerkennung der Sozialpädagogik oder der Sozialen Arbeit 

(FH, BA, TU) 
- eine Zusatzqualifikation als Erziehungs- und Familienberater und/oder Familientherapeut und/oder 

Systemischer Berater und/oder Verhaltenstherapeut sind wünschenswert 
- Grundkenntnissee in der Human- und Sozialwissenschaft 
- Einfühlungsvermögen und Toleranz 
- Kommunikationsfähigkeit/ Fähigkeiten in der Gesprächsführung 
- Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit 
- Kenntnisse des SGB VIII  
- Bereitschaft zu ständigen fachlichen Weiterbildung insbesondere in Problemfelder von Kindern und 

Jugendlichen 
- Fahrerlaubnis muss vorhanden sein 

 
Aufgaben der Stelle: 

- einzelfallbezogene, beratende und behandelnde Arbeit mit Kinder, Jugendlichen, Eltern, Familien u.a. an 
der Erziehung Beteiligten im Komplexmit dazu erforderlichen Organisationen 

- Vernetzungsaktivitäten, Prävention und Öffentlichkeitsarbeit 
- Teilnahme an Team- und Fallbesprechungen und Absicherung der Öffnungszeiten 
- Dokumentation und Evaluation der Tätigkeiten, gemeinsame Verwaltung und Organisation 
- Kooperation mit relevanten Institutionen, Personen und Mitarbeiter*innen in entsprechen Gremien und 

Arbeitsgruppen 
- Einhaltung von Qualitätsstandards in der fachlichen Arbeit 

 
Wir bieten Ihnen: 

- eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung 
- gezielte Einarbeitung und gute Arbeitsatmosphäre (organisierte Einarbeitungs- und Feedbackgespräche 

in der Probezeit) 
- hauseigener Tarifvertrag mit vereinbarten Sonderzahlungen 
- attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (98%) 
- sachgrundbefristete Teilzeitbeschäftigung mit 24 Wochenstunden 
- 30 Tage Urlaubsanspruch im vollen Kalenderjahr 
- bewusste Gesundheitsförderung 
- Mitgestaltung des AWO-Lebens 
- Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 
- interne Beratungs- und Betreuungsangebote 

 
Fragen zur Stellenausschreibung beantworten wir Ihnen gern unter 0371 6956176. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.09.2024 per Post an:  
 

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung, z. H. Frau Voigt 
Clara-Zetkin-Str. 1 
09111 Chemnitz oder per E-Mail: bewerbung@awo-chemnitz.de im PDF-Format. 


