
 

 

Sie lieben es, mit frischen Zutaten zu zaubern und Menschen mit gutem Essen glücklich zu 
machen? Dann werden Sie Teil unseres Teams!  
 

Wir suchen ab sofort einen 
 

Koch (m/w/d) 
Teilzeit / befristeter Vertrag mit der Option einer Festanstellung 
 

für unser Seniorenpflegeheim „Willy-Brandt-Haus“, Johannes-Dick-Straße 6, 09123 Chemnitz. 
 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 
- Eine abgeschlossene Ausbildung als Köchin oder Koch (m/w/d) 
- Idealerweise Erfahrung im Küchen- oder Großküchenbereich 
- Gute Kenntnisse in Hygiene- und Lebensmittelvorschriften (HACCP) 
- Kreativität, Freude an Food-Trends und ein sicheres Gespür für Geschmack 
- Strukturierte, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 
- Teamgeist, soziale Kompetenz und ein hohes Maß an Engagement 
- Bereitschaft zur Weiterbildung 

 

Das sind Ihre Aufgaben bei uns: 
- Zubereitung abwechslungsreicher Speisen nach DGE-Richtlinien 
- Mitwirkung an der Speiseplanung und Berücksichtigung individueller Wünsche und Sonderkost 
- Planung und Kontrolle des Wareneinsatzes 
- Verantwortung für Lagerhaltung, Warenannahme & Qualitätssicherung 
- Dokumentation gemäß Hygienestandards 
- Einhaltung des HACCP-Konzeptes 
- Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten im Küchenbereich 

 

Das dürfen Sie von uns erwarten:  
- eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle sowie sinnstiftende Aufgabe 
- gezielte Einarbeitung und gute Arbeitsatmosphäre (organisierte Einarbeitungs- und 

Feedbackgespräche in der Probezeit) 
- hauseigener Tarifvertrag mit vereinbarten Sonderzahlungen 
- attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (98% der 

Entgelttabellen) 
- befristete Teilzeitbeschäftigung mit 35 Wochenstunden im Schichtsystem mit Einsätzen vorrangig 

von ca. 4:30 Uhr bis 14:00 Uhr (mit Perspektive auf Festanstellung) 
- 30 Tage Urlaubsanspruch im vollen Kalenderjahr 
- bewusste Gesundheitsförderung 
- Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 
- interne Beratungs- und Betreuungsangebote 

 

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Dann rufen Sie uns gern an – wir sind unter 0371 6956176 für Sie da. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.03.2026 an: 
Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung – z. H. Herrn Schwabe 
Clara-Zetkin-Straße 1 
09111 Chemnitz 

Oder ganz einfach per E-Mail im PDF-Format an: bewerbung@awo-chemnitz.de 

mailto:bewerbung@awo-chemnitz.de

